PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGCOS

Processo n°:
Licitagédo n°: Pregéo n® XXXX/20XX
Data do Pregéo: DD/MM/AAAA Horario: XX:XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

Data de apresentag&o da proposta (dia/més/ano)

Municipio/ UF RIO DE JANEIRO

Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

O|0|m (>

N° de meses de execugdo contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO

1 |Unidade de medida ASG
2 |Quantidade total a contratar (em funcdo da unidade de medida): 6
3 [Cargo: AUX SERV GERAIS - 40 HORAS
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 [Tipo do servigo ASG
2 |Classificagcéo Brasileira de Ocupacées (CBO) 0
3 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 0,00
4 [Categoria profissional
5 |Data base da categoria
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 [Composi¢ao da remuneragao Valor (R$)
A |Salario base R$
B [Adicional de periculosidade Sim/Nao N R$
C |Adicional de insalubridade Sim/Nao N R$ 1.045,00 R$
D |Adicional noturno R$
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida R$
F |Adicional de hora extra no feriado R$
G |Outros (especificar) R$
TOTAL DA REMUNERAGAO R$
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submaddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1[13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A [13° salario 8,33% R$
B |Adicional de Férias e férias 0,000% R$
C |Outros ( ) 0,00% R$
TOTAL R$
Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicoes
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicoes (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% | R$
B |Salario Educagao 2,50% R$
C |Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP) | RAT 0,0 FAT 0,0 0,00% R$
D |SESC ou SESI 1,50% R$
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$
F [SEBRAE 0,60% R$
G [INCRA 0,20% R$
H |FGTS 8,00% R$
TOTAL 33,80% | R$
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

SIM/NAO | Valor Passagens Dias Desconto

A Tranennrta




Hanopunee

SIM R$ 4,05 22 R$ = R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentagao SIMNAO Valor Dias Desconto R$ -
SIM 22 R$ -
C |Seguro de vida, invalidez e funeral R$ -
D |QOutros ( ) R$ -
E |Outros ( ) R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1{13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ -
2.2|GPS, FGTS e outras contribuigcbes R$ -
2.3|Beneficios Mensais e Diérios R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
3 |Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
A [Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ -
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ -
C |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ -
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ -
E |Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ -
F |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1|Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
A [Substituto na Cobertura de Férias 0,000% R$ -
B |Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 0,00% R$ -
C |Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade 0,00% R$ -
D [Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,00% R$ -
E |Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% R$ -
F |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -
TOTAL 0,00% R$ =
Submadulo 4.2 - Intrajornada
4.2|Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentagéo R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1|Substituto nas Auséncia Legais R$ -
4.2|Substituto na Intrajornada R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (R$)
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ -
B |EPI'S (custo mensal por empregado) R$ -
C |Outros (Especificar) R$ -
D [Outros (Especificar) R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 [Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% R$ -
B [Lucro 0,00% R$ -
C [Tributos




C 1) Tributos Federais PIS 0,00% [R$ -
C.2 COFINS 0,00% R$ -
C.3|Tibutos Municipais ISS 500% RS B
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -

TOTAL RS ;

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao R$ -
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C |Mddulo 3 - Proviséo para rescisdo R$ -
D [Médulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente R$ -
E [Mddulo 5 — Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ -
F |Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ -
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por | Empregados | Valor Proposto por Posto (D) = (B | Qtde. de Valor Total do Servigo
Tipo de Servico (A
P go (A) Empregado (B) |por Posto (C x C) Postos (E) (F)=(D x E)
)
ASG R$ - 1 R$ - 6 R$ -
Valor mensal dos servicos R$ -
Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo requisitado e
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO R$ -

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR

Valor mensal do servigco R$ -
Numero de meses de execugao contratual 12
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execucgéo) R$ -




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGOS

Processo n°:
Licitagdo n°:
Data do Pregéo:

Pregéo n® XXXX/20XX

DD/MM/AAAA Horario: XX: XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/ UF RIO DE JANEIRO
C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D |N° de meses de execugao contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
1 [Unidade de medida ASG
2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 76
3 |Cargo: AUX SERV GERAIS - 12x36 DIA
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra
1 |Tipo do servigo ASG
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 0
3 [Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 0,00
4 [Categoria profissional
5 [Data base da categoria
MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 [Composicdo da remuneragao Valor (R$)
A |Salario base R$ -
B |Adicional de periculosidade Sim/Néo N R$ -
C |Adicional de insalubridade Sim/N&o N R$ 1.045,00 R$ -
D |Adicional noturno
E [Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida
F [Adicional de hora extra no feriado
G [Outros (especificar)
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ -
MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias
2.1(13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A |13° salario 8,33% R$ -
B [Adicional de Férias 0,000% | R$ -
C |Outros ( ) 0,00% R$ -
TOTAL R$ -

Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2|GPS, FGTS e outras contribuicées (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% | R$ -
B |Salario Educagéo 2,50% R$ -
C [Seguro Acidente do Trabalho (RATxFAP) | RAT 0,0 FAT 0,0 0,00% R$ -
D [SESC ou SESI 1,50% R$ -
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$ -
F |SEBRAE 0,60% R$ -
G |INCRA 0,20% R$ -
H [FGTS 8,00% R$ -




TOTAL | 33,80% |R$ -

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A Transporte
SIM R$ 4,05 15 R$ - R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentago SIMNAO 1 Valor Dias | Desconto | pg :
SIM 15 R$ -

C |Seguro de vida, invalidez e funeral R$ -
D [Outros ( ) R$ -
E [Outros ( ) R$ -
TOTAL R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1]13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ -
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ -
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisao (%) Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ -

B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ -

C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ -

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ -

E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ -

F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1[Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)

A [Substituto na Cobertura de Férias 0,000% | R$ -

B [Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 0,00% R$ -

C |Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$ -

D |Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,00% R$ -

E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% | R$ -

F |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -

TOTAL 0,00% R$ -

Submoédulo 4.2 - Intrajornada
4.2|Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentacao R$ -
TOTAL R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1|Substituto nas Auséncia Legais R$ -
4.2|Substituto na Intrajornada R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 |Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ =




B |EPI'S (custo mensal por empregado) R$ =
C [Outros (Especificar) R$ -
D |Outros (Especificar) R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% R$ -
B [Lucro 0,00% R$ -
C |Tributos
C.A Tributos Federais PIS 0.00% | R$ -
C.2 COFINS 0,00% R$ -
C.3|Tibutos Municipais  |ISS 5,00% R$ -
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |[Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao R$ -
B |[Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C [Médulo 3 - Provisdo para rescisdo R$ -
D |Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ -
E |M&dulo 5 — Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ -
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ -
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por |Empregados| Valor Proposto por Qtde. de Valor Total do Servigo
Tipo de S A
ipo de Servigo (A) Empregado (B) por Posto (C Posto (D)= (B x C) Postos (E) (F)=(DxE)
)

ASG R$ - 1 R$ - 76 R$ -
|Valor mensal dos servicos R$ -
Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO R$ -

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR
Valor mensal do servigo R$ -
Numero de meses de execugao contratual 12
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execucgéo) R$ -




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGOES DE PREGOS

Processo n°:
Licitacdo n°: Pregéo n® XXXX/20XX
Data do Pregéo: DD/MM/AAAA Horario: XX: XX hrs

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A |Data de apresentagéo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/ UF RIO DE JANEIRO

C |Ano Acordo, Convencao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

D |N° de meses de execugao contratual 12
IDENTIFICAGAO DO SERVICO

1 [Unidade de medida ASG

2 |Quantidade total a contratar (em fungéo da unidade de medida): 2

3 |Cargo: AUX SERV GERAIS - 12x36 NOITE

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo do servigo ASG
2 |Classificagéo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 0

3 [Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 0,00
4 [Categoria profissional

5 [Data base da categoria

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 [Composicdo da remuneragao Valor (R$)
A |Salario base R$ -
B |Adicional de periculosidade Sim/Néo N R$ -
C |Adicional de insalubridade Sim/Néo N R$ 1.045,00 R$ -
D [Adicional noturno R$ -
E |Hora noturna adicional - ou hora noturna reduzida R$ -
F [Adicional de hora extra no feriado R$ -
G [Outros ( ) R$ -
TOTAL DA REMUNERAGCAO R$ -

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario e adicional de férias

2.1(13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A [13° salario 8,33% R$ -
B |Adicional de Férias e Férias 0,000% R$ -
C |Outros ( ) R$ -
TOTAL R$ -

Submédulo 2.2 - Encargos previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes

2.2|GPS, FGTS e outras contribuicées (%) Valor (R$)
A [INSS 20,00% | R$ -
B |Salario Educagéo 2,50% R$ -
C [Seguro Acidente do Trabalho (RATxFAP) | RAT 0,0 FAT 0,0 0,00% R$ -
D [SESC ou SESI 1,50% R$ -
E |SENAI ou SENAC 1,00% R$ -
F |SEBRAE 0,60% R$ -
G |INCRA 0,20% R$ -
H [FGTS 8,00% R$ -




TOTAL | 33,80% |R$ -

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios

2.3|Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO Valor Passagens Dias Desconto
A Transporte
SIM R$ 4,05 15 R$ - R$ -
B Auxilio-Refeigao/Alimentago SIMNAO 1 Valor Dias | Desconto | pg :
SIM 15 R$ -

C |Seguro de vida, invalidez e funeral R$ -
D [Outros ( ) R$ -
E [Outros ( ) R$ -
TOTAL R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2 |[Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1]13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias R$ -
2.2|GPS, FGTS e outras contribuicdes R$ -
2.3|Beneficios Mensais e Diarios R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO

3 |Provisdo para Rescisao (%) Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado 0,46% R$ -

B [Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ -

C |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00% R$ -

D |Aviso Prévio Trabalhado 1,94% R$ -

E |Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,66% R$ -

F |Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00% R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 04: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submoédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1[Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)

A [Substituto na Cobertura de Férias 0,000% | R$ -

B [Substituto na Cobertura das Auséncias Legais 0,00% R$ -

C |Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade 0,00% R$ -

D |Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho 0,00% R$ -

E [Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade 0,000% | R$ -

F |Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (Especificar) R$ -

TOTAL 0,00% R$ -

Submoédulo 4.2 - Intrajornada
4.2|Substituto na Intrajornada (%) Valor (R$)
A |Substituto no Intervalo para Repouso ou Alimentacao R$ -
TOTAL R$ -

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
4.1|Substituto nas Auséncia Legais R$ -
4.2|Substituto na Intrajornada R$ -

TOTAL R$ -
MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS

5 |Insumos Diversos Valor (R$)

A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ =




B |EPI'S (custo mensal por empregado) R$ =
C [Outros (Especificar) R$ -
D |Outros (Especificar) R$ -
TOTAL R$ -
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
A |Custos indiretos 0,00% R$ -
B [Lucro 0,00% R$ -
C |Tributos
C.A Tributos Federais PIS 0.00% | R$ -
C.2 COFINS 0,00% R$ -
C.3|Tibutos Municipais  |ISS 5,00% R$ -
C.4|Outros Tributos 0,00% R$ -
TOTAL R$ -
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A |[Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao R$ -
B |[Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ -
C [Médulo 3 - Provisdo para rescisdo R$ -
D |Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ -
E |M&dulo 5 — Insumos Diversos R$ -
SUBTOTAL (A+B+C+D+E) R$ -
F |Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ -
VALOR TOTAL POR EMPREGADO R$ -

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Qtde. de
. . Valor Proposto por |Empregados| Valor Proposto por Qtde. de Valor Total do Servigo
Tipo de S A
ipo de Servigo (A) Empregado (B) por Posto (C Posto (D)= (B x C) Postos (E) (F)=(DxE)
)

ASG R$ - 1 R$ - 2 R$ -
|Valor mensal dos servicos R$ -
Valor Mensal estimado dos produtos/materiais (Os produtos/materiais serdo pagos pelo efetivo
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO R$ -

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
DESCRICAO VALOR
Valor mensal do servigo R$ -
Numero de meses de execugao contratual 12
Valor global da proposta (Valor Mensal x Meses de Execucgéo) R$ -




ITENS POR FUNCIONARIO

Unidade de

Valor Unitario

Quantidade

Valor total

medida
UNIFORMES (Anual)
Calga R$ 0,00
Camisa R$ 0,00
Sapato R$ 0,00
Cinto R$ 0,00
TOTAL UNIFORMES R$ 0,00
EPIs (Anual)
Avental impermeavel R$ 0,00
Botas de borracha R$ 0,00
Gorro descartavel R$ 0,00
Luvas de borracha (cano longo) R$ 0,00
Mascara respiratoria R$ 0,00
Oculos de protegio R$ 0,00

TOTAL EPI'S

R$ 0,00




LISTA DE INSUMOS POR BASE DESCENTRALIZADA Unida(‘ie de Valor Unitério Base Descer}tralizada Bas§ Desc~entralizada (Polo
medida Padrio Desinfec¢do Normal e 24h)
INSUMOS (Mensal) Quantidade| Valor Quantidade Valor

Alcool 70% - 800 mL frasco 24 R$ 0,00 36 R$ 0,00
Caixa coletora para materiais perfuro-cortantes 7 L unidade 5 R$ 0,00 5 R$ 0,00
Didecilmetilaménio + PHMB frasco 2 litros 0 R$ 0,00 2 R$ 0,00
Hipoclorito de Sodio 1% frasco 3 R$ 0,00 6 R$ 0,00
Panos descartaveis 1 unidade 2 R$ 0,00 5 R$ 0,00
Sabdo neutro frasco 3 R$ 0,00 5 R$ 0,00
Saco de lixo - Infectante pct 1 R$ 0,00 2 R$ 0,00
papel toalha pet ¢ 1000 folhas 5 R$ 0,00 10 R$ 0,00
Saco de lixo - comum - 60 litros pet ¢ 100 unidades 1 R$ 0,00 2 R$ 0,00
Papel higiénico - Roldo cX 1 R$ 0,00 1 R$ 0,00
Desinfetante bombona 5 litros 1 R$ 0,00 1 R$ 0,00
TOTAL INSUMOS (Mensal) RS 0,00 RS 0,00
TOTAL INSUMOS (Anual) R$ 0,00 R$ 0,00

EQUIPAMENTOS POR BASE DESCENTRALIZADA Unida(‘ie de Valor Unitério Base Descer}tralizada Base Despentra}izada (Polo
medida Padrio Desinfecgdo 24h)
EQUIPAMENTOS (Anual) Quantidade| Valor Quantidade Valor
Balde com espremedor (cor 1) unidade 4 R$ 0,00 3 R$ 0,00
Balde com espremedor (cor 2) unidade 4 R$ 0,00 8 R$ 0,00
Balde Superficie (cor 1) unidade 4 R$ 0,00 3 R$ 0,00
Balde Superficie (cor 2) unidade 4 R$ 0,00 8 R$ 0,00
Borrifador unidade 60 R$ 0,00 100 R$ 0,00
Dispensador de élcool gel unidade 4 R$ 0,00 8 R$ 0,00
Placa de piso molhado unidade 4 R$ 0,00 8 R$ 0,00
Vassoura de fios de algoddo unidade 6 R$ 0,00 10 R$ 0,00
Lixeira unidade 6 R$ 0,00 6 R$ 0,00
Vassoura de piassava unidade 8 R$ 0,00 12 R$ 0,00
Rodo de 40cm unidade 8 R$ 0,00 8 R$ 0,00
Vassoura de vaso sanitario unidade 6 R$ 0,00 6 R$ 0,00
TOTAL EQUIPAMENTOS (Anual) RS 0,00 RS 0,00
CUSTO ESTIMADO MENSAL R$ 0,00 R$ 0,00




RESUMO DOS CUSTOS

Base Descentralizada (Polo

Base Descentralizada (Polo

CUSTOS Base Descentralizada Padrao Desinfec¢ao Normal) Desinfecgido 24h) TOTAL

1 PESSOAL Valor Unit Quantidade Valor Quantidade Valor Quantidade Valor
1.1 AUX SERV GERAIS - 40H R$ 0,00 0 R$ 0,00 6 R$ 0,00 0 R$ 0,00 R$ 0,00
1.2 AUX SERV G];EII;AIS - 12X36 - R$ 0,00 64 R$ 0,00 6 R$ 0,00 6 R$ 0,00 R$ 0,00
1.3 AUX SERV GERAIS - 12X36 - R$ 0,00 0 R$ 0,00 0 R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00

NOITE

2 INSUMOS 32 R$ 0,00 3 R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00
3 EQUIPAMENTOS 32 R$ 0,00 3 R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL MENSAL R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL DO CONTRATO R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00




